Paadagoguddannelsen

Beskrivelse af praktikstedet:
Institutionens navn:

Adresse:

Postnr. og By:

TIf.nr.:

Institutionens E-mail:
Hjemmeside adr.:
Institutionsleder:

Kontaktperson for praktik i pae-
dagoguddannelsen:

Kommunal:
Privat:

Regional:

VIA University College

(Skemaet tilpasser sig automatisk, nar det udfyldes)

Harrevigbgrnehus Natur og Motorik
Gl.Skivevej 29

7870 Roslev

27515129

harrevigboernehus@gmail.com

www.harrevigboernehus.dk

Bente Pilgaard

Bente Pilgaard

Privat

3¢
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Institutionstype/
foranstaltning

a) Antal bgrn/unge /voksne
b) Aldersgruppe

c) Antal stuer / afdelinger
d) Abningstid

a)25 Bgrn -6 voksne ( 3 paedagoger og 3 medhjeelper )11 vuggestue bgrn og 14 bgrnehave-
bgrn .Vi er normeret til 35 bgrn .

b)0-6 ar
c)vuggestue -Bgrnehave

d)Mandag-torsdag 6:15-16:30 fredag 6:15-16.00

:1Institutionens formal

jf. lovgrundlag.

Karakteristik af brugergrup-
pen:

0-63rige
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Beskrivelse af den / de aktuelle
bagrne- / bruger/borgergruppe.

Arbejdsmetoder:

Kort beskrivelse af praktikstedets
paedagogiske praksis og teoreti-
ske og metodiske grundlag (Ud-
dybes senere i relation til uddan-
nelsesplanens videns- og feerdig-
hedsmal)

I Harrevig Bgrnehus arbejder vi ud fra inklusionstanken..

Tilgangen til barnet gar ud pa, at barnets trivsel og udvikling er afhaengig af
gode samspil og relationer med bade bgrn og de naere voksne. Det handler om,
som voksen, at se barnet indefra og se sig selv udefra. En anerkendende til-
gang i paedagogikken er omdrejningspunktet og understgtter barnets inklusion i
feellesskabet.

Vores padagogiske praksis tager udgangspunkt i “De grgnne spirer”, i feelles-
skaber og de 6 laereplanstemaer.

Ansatte

(pedagogiske faggrupper, andre
faggrupper)

3 uddannede paedagoger (heraf 1 leder) 3 medhjeelper samt en uddannet paedagog og en med-
hjzelper som vikar.

Vi har overenskomst med BULP og FOA

Medlem af LDD

Praktikvejlederens kvalifika-
tioner:
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Paedagogisk grunduddannelse:

PD modul i praktikvejledning:

Diplomuddannelse

Andet/ andre uddannelser: X

Navne: Praktikvejleder uddannelsen

Tveerprofessionelt samarbejde
in- og eksternt:

Vi har taet samarbejde med PPR (paedagogisk, psykologisk radgivning) herun-
der primeert talepsedagog og psykolog, men ogsa tvaerfagligt team, sundheds-
plejerske og socialradgiver.

Vi har samarbejde med Roslev Bgrnehave samt Roslev skole

Seerlige forhold omkring den
studerendes anseettelse:

Vi har mulighed for at tilrettelaegge arbejdstider sa den kan passe ind med evt.
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offentlig transport.

De studerende underskriver altid tavshedserklaering og bgrneattest, inden de
far deres daglige gang i bgrnehaven.

Arbejdsforhold

Forventes den studerende at ar-
bejde alene?

Ved bekreaeftelse: hvor meget og
hvordan?

Den studerende vil ikke arbejde alene. Der forventes deltagelse i personalemg-
de. 1 gang i maneden

@vrige oplysninger

Praktikvejleder :

Vi tilbyder den studerende en ansvarlig og engageret praktikvejleder.

I gvrigt kan vi tilbyde den studerende samarbejde med et personale, der er in-
teresseret i den studerende, i uddannelsen og som er meget indstillet pa at vae-
re at veere praktiksted.

Senest 2 uger fgr praktikstart vil vi gerne at den studerende kommer fysisk
forbi bgrnehaven og underskriver bgrneattest og tavshedserklaering eller kon-
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takter os,sd vi evt kan sende den .

Der vil ved for besgget blive talt om hvilke mgdetider den studerende gnsker
De fgrste dage i bgrnehaven

Den studerende medbringer et opslag med foto og praesentation til foraeldre-
tavlen til den fgrste arbejdsdag.

De fgrste dage i bgrnehaven bruges pa at lzere huset at kende herunder bgrn
og kollegaer. Tiden bruges ogsa pa at fa hilst pa foraeldrene (gerne med hand
0g navn).

Krav/ forventninger til studerende

Generelt

e At den studerende kommer med en positiv indstilling.

e At den studerende er aktiv og tager ansvar for sin uddannelse.

e At den studerende indgar i det praktiske og paedagogiske arbejde pa lige fod
med det gvrige personale.

e At den studerende vil indga i et abent og eerligt personalesamarbejde.

e At den studerende indgar aktivt i foraeldresamarbejdet med stor respekt for
forskeligheder.

e At den studerende respekterer det enkelte barns integritet og ret til medbe-
stemmelse.

e At den studerende aktivt deltager i mgder, arrangementer m.m. der afholdes
i praktikperioden.

e At den studerende er aben og modtagelig overfor supervision.
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e At den studerende skriver referat af hver vejledningstime.
e At den studerende ggr dagsordnen til vejledningstimerne og referat af vejled-
ningstimerne synlig og tilgeengelig for det gvrige personale.

At den studerende informerer om studiedage pad seminariet.
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Paedagoguddannelsen VIA University College

Specialiseringsmuligheder:

Hvilke specialiseringsmuligheder kan praktikstedet tilbyde? (Saet X - Nogle praktiksteder, kan tilbyde flere specialiseringsmulighe-
der. Vi opfordrer til, at praktikstedet angiver primaer og evt. sekundeer specialiseringsmulighed. Den primaere specialiserings kom-
petenceomr8der for 2. og 3. praktik skal praesenteres i uddannelsesplanen. Praktikstedet kan praesentere det sekundaere speciali-
seringsomrdde p§ samme mé&de)

Primeer: Sekundeer:
° Dagtilbudspaedagogik X
o Skole- og fritidspaedagogik
o Social- og specialpaedagogik
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Valgfagsomrader:

Folgende emneomrader er valgfag for de studerende i Igbet af uddannelsen.

Hvilke af disse emneomrader kan ses i det daglige arbejde i institutionen?

1) Kreative udtryksformer. X
2) Natur og udeliv. X
3) Sundhedsfremme og bevaegelse. X

4) Medier og digital kultur.

5) Kulturprojekter og kulturelt ivaerksaetteri. X

6) Social innovation og entreprengrskab. X

7) Kulturmgde og interkulturalitet.
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Uddannelsesplan 1. Praktik (Grundfagligheden)

Kompetencemdl Praktikken retter sig mod deltagelse i paedagogisk praksis inden for det paedagogiske arbejds-

omrde

Vidensmal: Den studerende
har viden om

Fzaerdighedsmal: Den stu-
derende kan

Hvilke muligheder for laering kan etableres gennem den dag-
lige paedagogiske praksis og praktikvejledningen?

(fx Hvordan arbejder praktikstedet med dette? hvilke laeringsmulig-
heder tilbyder praktikstedet den studerene? Og hvordan understgtter
praktikstedet den studerendes lzering indenfor dette?)

praktikstedets m8lgrupper
samt praktikstedets paedago-
giske og samfundsmeaessige
opgaver,

anvende viden om praktik-
stedets samfundsmeaessige
opgaver i tilrettelazeggelsen
af det paedagogiske arbejde,

a)

den studerende har i Harrevigbgrnehus mulighed for at
leere om

barnets udvikling for de 0-6 drige
skoleparathed

inklusion

sprogtest af de 3-8rige/ forskoleborn
lzereplansarbejde

foraeldreinddragelse/samarbejde
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b)

den studerende har mulighed for at leere om barnets
udvikling fra 0-6 3r gennem deltagelse i praksis,.

Vi arbejder med inklusion hver dag. Den studerende har
mulighed for, gennem deltagelse i hverdagen, observati-
oner og refleksion til vejledning at lsere om dette arbej-
de.

Vi sprogtester de 3-3rige. Den studerende har mulig-
hed for at observere en sprogtest, og bliver indbudt til at
overvare en samtale med foreeldrene ndr resultatet
fremlaegges til en opstartssamtale for barnet. Hvis det er
muligt .

Hos os arbejder vi ud fra de 6 laereplanstemaer.

Den studerende har mulighed for at lazere om foraeldre-
samarbejde hos os via deltagelse i mgder, hverdags-
snakke og refleksion til bl.a. vejledning.

mélsaetning, tilrettelaeggelse
og organisering af paedago-
gisk praksis, herunder om
paedagogiske metoders effek-
ter,

mélsaette, tilrettelaegge,
gennemfgre og evaluere
paedagogisk praksis med
inddragelse af viden om
effekten af forskellige pee-
dagogiske metoder,

bornene er aldersopdelt i grupper
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Den studerende har mulighed for at lzere om arbejdet
med laereplanstemaerne. Vi giver mulighed for sparring
til p-mader, n8r der er oplaeg fra paedagogerne.

Den studerende har mulighed for at laere om barnets ud-
vikling for vi arbejder aldersopdelt. Den studerende kan
her laere om det via observation og refleksion.

Den studerende har mulighed for at lzere om de gronne
spirer, for det arbejder vi ogs§ med. Den studerende
kan leere om dette via litteratur, deltagelse, observatio-
ner og refleksioner til vejledning og sparring med de an-
dre ansatte.

evaluerings-, undersggelses-
og dokumentationsformer og

dokumentere og evaluere
egen deltagelse i paedago-
gisk praksis, herunder re-
flektere over kvaliteten i
egne leereprocesser, og

sdvel den sundhedsmaessige
som den dannelsesmeessige
betydning af sunde madva-

ner, méltidskultur, hygiejne
og indeklima.

anvende viden om sundhed
og sundhedsfremme i tilret-
teleeggelsen af det paedago-
giske arbejde.

Angivelse af relevant litte-

ratur:
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Evaluering. Her formuleres
hvordan den studerendes
laeringsudbytte evalueres ved
2/3 af praktikperioden

Organisering af vejled-
ning:

a) Hvordan tilrettelaegges
uddannelsesforlgbet for den
enkelte studerende?:

b) Hvordan og hvornar afhol-
des vejledning?

¢) Hvordan inddrages den
studerendes portfolio i vej-
ledningsprocessen?

a) I samarbejde med den studerende

b) En gang hver uge, passes ind i arbejdsplanen.

<)

Den studerendes arbejds-
plan:

Laves sammen med den studerende

Organisering af kontakt til
uddannelsesinstitution

(herunder en kort beskrivelse
af hvordan institutionen for-
holder sig, hvis der er be-
kymring / problemer i prak-
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tikforlgbet)
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Uddannelsesplan 4. praktik - Bachelorprojektet

Omradde: Bachelorprojektet, herunder 4. praktikperiode.

Bachelorprojektet udspringer af den studerendes specialiseringsomréde. Bachelorprojektet og den tilhgrende bachelorpraktik tager
udgangspunkt i en professionsrelevant problemstilling.

Bachelorprojektets problemformulering danner grundlag for en empirisk og teoretisk analyse, identifikation af udviklingsmuligheder

og perspektivering af praksis.

Kompetencemdl: Den studerende kan identificere, undersgge, udvikle og perspektivere paedagogfaglige problemstillinger.

Vidensmal: Den studerende har viden om

Faerdighedsmal: Den studerende kan

virkefelter for den paedagogiske profession,

identificere, afgreense og undersgge en relevant professionsfaglig problemstilling af
b8de teoretisk og praktisk karakter,

paedagogfaglig udvikling og innovation,

identificere og fagligt vurdere muligheder for udvikling og kvalificering af paedago-
gisk praksis,

paedagogens professionsfaglighed og profes-
sionsetik,

formidle etiske og handleorienterede overvejelser, der kvalificerer paedagogisk sam-
spil, og demonstrere professionsfaglig dsmmekraft,

folgende forholds indflydelse p§ den valgte
problemstilling:

-Kulturelle og sociale.

-Institutionelle og organisatoriske.
-Historiske, samfundsmeaessige og internatio-

nale,

inddrage organisatoriske og samfundsmeaessige forhold i perspektiveringen af den
valgte problemstilling,
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nationale og internationale forsknings- og inddrage viden og forskning i en faglig argumentation,
udviklingsresultater af relevans for den valg-
te problemstilling,

empiriske undersggelsesmetoder samt deres | vurdere og begrunde valget af metoder til indsamling af empiri og
muligheder og begreensninger og

opgaveskrivning og faglig formidling. formidle analyse- og undersggelsesresultater mundtligt og skriftligt.

Institutionens udviklings- og innovationsfelter:

Institutionens rammer for empiriindsamling:

(Herunder tilladelser til f.eks. fotografering, videooptagelse mv.)

Kontaktperson for den studerende
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